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Eventos Verdes  
Guidance on management and communication 
aspects of greening meetings 

• Guy Bigwood 
• President GMIC 
• Director Sostenibilidad MCI 



Nuestra misión es transformar 
la industria de eventos y reuniones – hacia la  

sostenibilidad 



 

 

 
  No tiene que estar asi 



 

 

2050 1000 0 5 000 bef. JC 10 000 bef. JC 

 

5 million 
250 million in 1 

 

1 billion  in 1800 

3 billion  in 1960 

5 billion in 1987 

6.87 billion in 2010 

2 billion  in 1930 

9 billion in 2050 

The world  
population 

is increasing 



 

 La sostenibilidad 

Realidad 

Actual 

Disminuyendo Recursos 

Incrementando el consumo de 

recursos 

El Camino hacia la 
sostenibilidad 

Source:The Natural Step 



“Backcasting” - retroproyección  
 Creando la visión del éxito 

1. Comienza con un fin en la mente  
2. Retrocede desde la visión hasta el presente  
3. Muévete paso a paso hacia la visión  



Bienvenido a nuestro futuroBienvenido a nuestro futuro  
  
  



“Backcasting” - retroproyección  
 Que son los pasos hacia la visión? 



Como 

ORGANIZAMOS  

un evento 

SOSTENIBLE 



 
 

PENSAR 
Diferente 



EDUCACIÓN 

INTEGRACIÓN 
OPERACIONAL 

PLANIFICACIÓN 
ESTRATÉGICA 

MEDICIÓN 

COMUNICACIÓN 

COMPENSACIÓN 

CERTIFICACIÓN 

Elementos de un evento 
sostenible 
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EDUCACIÓN 
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Triple bottom line 



Nuestra comprensión de  
sostenibilidad 

http://www.youtube.com/watch?v=Doeb6QWJ5kA 



Que es mas sostenible 



Principios de la “Natural Step” 

1. Reducir nuestra dependencia de combustibles 
fósiles 

2. Reducir el aumento progresivo de químicos y 
compuestos producidos por la sociedad  

3. Reducir degradación y destrucción física de la 
naturaleza y procesos naturales 

4. Eliminar las condiciones que socavan la 
capacidad de las personas para satisfacer sus 
necesidades básicas. 

 



Conceptos Basicos 

RE-PENSAR 
  REDUCIR 
   REUTILIZAR 
    RECICLAR 

     REPORTAR 



PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA 

Compromiso 
Objetivos 



Objetivos KPI'S 
Medir el impacto 
ecológico 

• Medir  emisiones, residíos, agua  

Reducir los impactos 
del evento 

• Min 60% de reciclaje 
• Reducir los residíos por 20% 
• Compensar 100% de emisiones 

Ser un líder de 
sostenibilidad 

• Publicar 4 artículos en la prensa 



Crear una política de sostenibilidad 

World Business Summit On Climate Change 

Supplier Code of Conduct 
The World Business Summit on Climate Change (WBS), sponsored by the Copenhagen 
Climate Council, is the most important business event before the COP15 United Nations 
Climate Conference in 2009. Patterned after the United Nations Global Compact 
principles, the Supplier Code of Conduct (SCC) sets the minimum performance standards 
for Copenhagen Climate Council’s purchases and suppliers. The WBS will apply this 
code of conduct as one of the criteria used in the selection of business partners and 
suppliers and strongly encourage that suppliers and their subcontractors/suppliers follow 
and support this code. 

1. Legal and Ethical Requirements 
WBS encourages our partners and suppliers, as well as their sub-contractors, to comply 
with national and other applicable law of the country of manufacture of products 
including those laws relating to labor, worker health and safety, and the environment.  

2. Child Labor and forced labor 
WBS relies on suppliers and their sub-contractors to promote human rights and to be able 
to show that they purchase no products, or support in any way, business that harms 
children or benefits from forced, illegal labor.    

3. Disciplinary Practices 
WBS suppliers and their sub-contractors will treat workers with respect and dignity and 
ensure workers are not subjected to any form of physical, sexual, psychological, or verbal 
harassment or abuse. 

4. Wages and Benefits 
WBS suppliers and their sub-contractors will meet national legal requirements for wages 
and benefits within the country of manufacture, irrespective of special status granted that 
permits the organization to compromise applicable standards.  

5. Discrimination 
WBS will not work with suppliers who discriminate on the basis of race, gender, political 
or religious beliefs, social, ethnic or national origin, marital status, age, union affiliation, 
sexual orientation, or disability.  

6. Health and Safety 
1. WBS suppliers and their sub-contractors will: 



Integración Operacional 



Implicar e Integrar 



Definir unas practicas estándares  

Guidelines to increase 
environment 

sustainability of 
meetings and events 

Specification for 
sustainable event 

management system 

Guidelines for 
sustainability reporting 

for the event sector 



Utilizar una estándar para crear 
su practicas 

 

HOTELES 

SEDE 

DESTINO 

TRANSPORTE 

COMUNICACIÓN 

EXHIBICION 

MANUTENCIÓN OFICINA 

APEX Environmentally 
 Sustainable Meeting  

Guidelines 

AUDIOVISUALES 
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FLOSS 
FRESH 
LOCAL 
ORGANIC 
SEASONAL 
SUSTAINABLE 



 

 

3. Gestión de la 
cadena de valor  



4Ps de la gestión de la cadena de 
valor 

Compartir la politica y vision 
de sostenibilidad POLICY 

PROCUREMENT 

PERFORMANCE 
MANAGEMENT 

PARTNERSHIP 

Contratos 

Auditoria 
Certificación 

Crear equipo con los proveedores 
Desarollar el compromiso juntos 



 

 



COP15 – Cumbre de 
cambio climatico 

• Cumbre mas grande 
fuera de NYC 

• 30,222 participantes 

• Ganador de premio 
GMIC – Evento 
Verde 

 



Copenhagen Sustainable Meetings 
Consortium 



75% de la comida era ecologica     



93% de los participantes 
viajaban con transporte 
publico 



53% hoteles 

certificados 
En 18months 



€537.000 

ahorrado 





    

 

European Wind Energy Association  
How EWEA implements sustainability  

  



EstrategiEstrategiEstrategiEstrategiáááá    y Visiy Visiy Visiy Visióóóónnnn    

 
The most sustainable event in 

the global energy industry, 

leaving long term positive social 

and environmental legacies 

within the local communities we 

visit.  

 
 

Approach 



1: Destinaciones:  

2: Palacios: 

Integración Operacional 



Hoteles     



4: F&B: 

5: Exhibitions:  

6:  Transport: 

Operational integration  



Comunicaciónes 

 

Operational integration  
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Medición 
Por qué tenemos que medir?  



Oracle OpenWorld – A Big Impact Event 

7 Venues 

1,800 Sessions 

450 Partners 



500,000 



$1.5M 



$135,000 
Recycled  
Signage 

$135,000 
Recycled  
Signage 



965 Arboles 



 

 



 



Medición de emisiones     



Compensación de emisiones 



Compensación - Certificadas Compensación - Certificadas 



Compensación - Certificadas 

 



  



Más de 45 eventos han colaborado con CeroCO2 en la reducción y 

compensación de sus emisiones, entre éstos:    

Compensación de eventos 



PROYECTO DE COMPENSACIÓN VOLUNTARIA DE EMISIONES 
PLANTANDO ÁRBOLES EN LA CIUDAD DE MADRID 

 



 

 



Conclusión 



Tenemos que accelerar hacia Tenemos que accelerar hacia 
un futuro mas sostenibleun futuro mas sostenible  
  
  



Los pasos 
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EDUCACIÓN 

INTEGRACIÓN 
OPERACIONAL 

PLANIFICACIÓN 
ESTRATÉGICA 

MEDICIÓN 

COMUNICACIÓN 

COMPENSACIÓN 

CERTIFICACIÓN 

Elementos de un evento 
sostenible 



How do we 
accelerate  
the transformation 

towards sustainability? 



…and increase 
competitive advantage  



  

 P
ro

ce
ss

  

Performance 

Thought Leadership 

Performance Leadership 

Process Leadership 

 

 

Portland CC  

Copenhagen Bella 
Centre, 

Amsterdam RAI  Goteborg 
Massan  

Buenos Aires Rural 
Predio Ferial  

London 
Excel  

Stockholm 
CC  

Coex Seoul  

Bangkok 
CC/Centara  

Barcelona 
CCIB  

Messe 
Berlin  

Sao Paulo 
 Expo Centre Norte  

Developing Leadership 



THE END 
casi 



66 



Step by Step Approach 
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“The man who removes a mountain begins by 
carrying away small stones.”   

 
~ Chinese Proverb 





Para más 
información 

• Guy.bigwood@mci-group.com 

• +34 669 76 26 34 

LessConversationMoreAction.com 




